Vertiefung

Mobbing

Info: Ziel:

> 1-2 Lektionen, Oberstufe: 7.—9. Schuljahr, Grund- und Die Jugendlichen verstehen und kénnen erklaren, was
erweiterte Anspriiche. Mobbing ist und wissen, wie man in Mobbing-Fallen reagie-

> Die SchlUsselbegriffe (siehe S. 3) kdnnen je nach Niveau ren kann.

der Klasse zur begrifflichen Vorentlastung vorgéngig
eingefuihrt werden.

Bezug zum Lehrplan 21:
Die Schuler*innen kénnen...

> ERG.5.4 (BE) / RKE.5.4 (ZH): ...Gemeinschaft aktiv mitgestalten.

> ERG.5.6 (BE) / RKE.5.6 (ZH): ...Anliegen einbringen, Konflikte wahrnehmen und mdégliche Lésungen suchen.

Ubung
Alle bendtigten Materialien sind im PDF «Materialien Mobbing» zu finden.

Einstieg LP verteilt das Arbeitsblatt 1 «Podcast» und teilt je 1/3 der Klasse den Varianten A/B/C zu. Die
Schiler*innen lesen die Aufgabe durch, die ihnen zugeteilt wurde.

Die Klasse hért gemeinsam die Podcast-Folge «Sugusliebe - Mobbing». Wahrend des Zuhérens no-
tieren sich die Schuler*innen die wichtigsten Informationen zu ihrem Auftrag.
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Methode/
Sozialform

Auftrag lesen
und Podcast
horen, Plenum

Zeit

30'


https://open.spotify.com/episode/7muiOxSktsAxWNh7Nx8rIG?si=2225555a94e54939

(Tipp: Zuerst die Podcast-Folge gemeinsam anhéren, ohne Notizen, dann einzeln mit Kopfhorern
die Folge nochmals anhdren und sich zum Auftrag Notizen machen.)

Begriffs- und
Danach verfassen die Schuler*innen in Einzelarbeit eine Postkarte an eine*n Freund*in. Rollenklarung,
EA
Anschliessende Prasentation und Diskussion der Postkarten im Plenum. Plenum
Ubungen LP verteilt das Arbeitsblatt 2 «Mobbing» und die von den Schuler*innen einzunehmenden Rollen: Video 20
Mobbende, Gemobbte, Erwachsene, Mitlaufende/Assistierende/Verstarkende, Zuschauende, Weg-  anschauen
schauende, Helfende. und Notizen

machen, EA
Die Schuler*innen halten wahrend und nach der Filmbetrachtung Notizen zu den ihnen zugewiese-
nen Rollen fest. Video: «Cyberbullying — gone too far» von Childnet international, 6:29.

Info LP: Video ist auf Englisch und zum Teil undeutlich/mit Akzent gesprochen. Ev. Untertitel auf
Deutsch einblenden (Einstellungen = Untertitel = automatisch tbersetzen = Deutsch) und/oder
etwas langsamer laufen lassen (Einstellungen = Wiedergabegeschwindigkeit).

Austausch zu Video und Rollen/Notizen im Plenum. Auf Arbeitsblatt 3 «Mobbing als Gruppenphéno- | Diskussion
men>» kdnnen die Namen der Jugendlichen aus dem Film zur jeweiligen Rolle festgehalten und ergénzt & Notizen,

werden. Plenum

Info LP: Mobber/Charlie, Gemobbter/Jason, Mitlaufende/Schuler*innen, Zuschauende/Schiler*in-
nen, Erwachsene (Lehrperson, Mutter), Helfende/Leah, Jenna, Mutter.

Abschluss Fazitfragen: Was habe ich gelernt? Was war neu fir mich? Plenum 5'
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https://www.youtube.com/watch?v=51_MO7hWTQI&t=4s

Schltsselbegriffe/Begriffliche Vorentlastung

Ally(-ship): Ally ist ein englisches Wort und bedeutet Ver-
blndete*r. Ein*e Ally ist ein Mensch, der nicht von Diskri-
minierung betroffen ist und versucht, Betroffene zu unter-
stltzen. Das kann heissen, Betroffenen zuzuhdéren, Raum
zu geben, sich zu informieren, zu bilden, Betroffene in ihren
Anliegen zu unterstlitzen oder gemeinsam mit ihnen Hilfe
ZU suchen.

Mobbing: Eine Person wird von einer Gruppe Uber langere
Zeit ausgegrenzt und schikaniert. Im Vergleich zu einem
Streit ist nichts vorgefallen, das einen nachvollziehbaren
Anlass gibt, jemandem gegentiber Arger oder Frust auszu-
drticken. Bei Mobbing wird einer Person grundlos geschadet,
sie psychisch und/oder physisch belastigt, ohne Motivation
damit aufzuhoéren. Bei einem Streit hingegen sind die Betei-
ligten meistens motiviert eine L&sung zu finden und Frieden
zu schliessen.

Gay: Englisches Wort fir schwul/homosexuell.

Queer(ness): Queer ist ein englisches Wort und urspriinglich
ein Schimpfwort insbesondere gegentiber schwulen Man-
nern. Heute bezeichnen sich viele Menschen als queer, die
in ihrer sexuellen Orientierung und/oder ihrer Geschlechts-
identitat von der Norm abweichen oder sich nicht in die
vorgegebenen Schubladen (Mann/Frau, hetero/homo) ein-
ordnen wollen oder kdnnen.

Vorurteil: Eine Meinung, die man sich voreilig oder im Voraus
Uber eine Person oder eine Gruppe bildet, ohne dass man
die Person/Gruppe kennt oder die eigene Meinung tber-
pruft hat.

Stereotyp: Die Vorstellung, dass bestimmte Eigenschaften
typisch und charakteristisch sind fir eine Gruppe von Per-
sonen. Diese kdnnen positiv oder negativ, wahr oder falsch,
begriindet oder unbegrtindet sein. Individuelle Unterschiede
und konkretes Verhalten werden nicht berticksichtigt.

WeiterfUhrende |deen

SRF-DOK: Hass gegen LGBTQ+ — Von Diskriminierung und
Widerstand, 92 Minuten

Zur Vertiefung/Auseinandersetzung mit dem Dokumen-
tarfilm: «Rechte und Schutz fir queere Menschen», von
feel-ok.ch, einer Facheinheit der Schweizerischen Gesund-
heitsstiftung RADIX und ein internetbasiertes Interven-
tionsprogramm fir Jugendliche

Menschenrechte und LGBTIQ+: QueerAmnesty

Mind Matters Schweiz (2021): Mobbing? Nicht in unserer
Schule! Pravention und Handlungsstrategien. Eine Ressour-
ce fur Zyklus 2 und 3, von der Radix Gesundheitsgesell-
schaft
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https://www.srf.ch/play/tv/dok/video/hass-gegen-lgbtq---von-diskriminierung-und-widerstand?urn=urn:srf:video:2a59e2ce-b09f-4918-be61-848850ee8937
https://www.srf.ch/play/tv/dok/video/hass-gegen-lgbtq---von-diskriminierung-und-widerstand?urn=urn:srf:video:2a59e2ce-b09f-4918-be61-848850ee8937
https://www.feel-ok.ch/de_CH/jugendliche/themen/queer/lgbt/sexuelle_romantische_orientierung/lgb/recht_schutz.cfm
https://queeramnesty.ch
https://www.amnesty.at/themen/lgbtqiaplus-rechte/lgbtqiaplus-rechte-sind-menschenrechte/#diskriminierung
https://www.radix.ch/de/gesunde-schulen/angebote/schoolmatters/buecher/ein-beitrag-zur-entwicklung-der-schule-mit-psychischer-gesundheit/08-mobbing-nicht-in-unserer-schule/einleitung/
https://www.radix.ch/de/gesunde-schulen/angebote/schoolmatters/buecher/ein-beitrag-zur-entwicklung-der-schule-mit-psychischer-gesundheit/08-mobbing-nicht-in-unserer-schule/einleitung/

